
 

 
 

POLITICA PER LA QUALITÀ | 2025 
 

SEI SISTEMI DI SICUREZZA S.R.L. fonda la sua politica della qualità sull’adozione del Sistema di 
Gestione per la Qualità conforme alla UNI EN ISO 9001:2015, considerandolo elemento chiave di 
eccellenza e competitività. Questo approccio conferisce prestigio aggiuntivo all’azienda, 
consentendole di operare con professionalità nel rispetto delle normative vigenti. 
 
A tal fine, la Direzione di SEI SISTEMI DI SICUREZZA S.r.l. ha definito queste linee guida: 

 dare priorità alle esigenze del cliente, ai requisiti normativi e al miglioramento continuo 
dell’organizzazione e della soddisfazione delle parti interessate; 

 garantire la qualità in ogni fase dei processi coinvolgendo tutti i dipendenti; 
 integrare la gestione dei cambiamenti climatici in ogni processo. 

 
Le parti interessate nella politica per la qualità di SEI SISTEMI DI SICUREZZA S.R.L. includono: 
proprietà, clienti, concorrenti, fornitori di prodotto e consulenza, personale, enti normativi, 
legislativi e l’ambiente.  
Tutti contribuiscono alla consapevolezza aziendale secondo i principi della UNI EN ISO 9001:2015. 
 
La Direzione si impegna a: 
• analizzare periodicamente il contesto aziendale; 
• valutare e ridurre regolarmente i rischi; 
• fissare obiettivi chiari per il futuro; 
• fornire risorse, formazione e autonomia al personale; 
• favorire la comunicazione interna; 
• considerare le esigenze di tutte le parti interessate; 
• formare il personale su salute e cambiamento climatico. 
 
Per garantire il raggiungimento e il mantenimento degli obiettivi prefissati, l’azienda adotta le 
seguenti iniziative: 
• organizzazione di riunioni periodiche dedicate; 
• elaborazione di piani di miglioramento tecnico e qualitativo; 
• coinvolgimento attivo dei fornitori selezionati e dei collaboratori esterni nelle politiche di Qualità 
Aziendale; 
• esecuzione di verifiche interne ed esterne sul Sistema di Gestione della Qualità. 
 
Nell’ambito della politica e delle strategie per la Qualità, SEI SISTEMI DI SICUREZZA S.r.l. si impegna 
a perseguire i seguenti OBIETTIVI PRIORITARI, individuati secondo parametri chiaramente 
identificabili e misurabili: 
• ampliamento delle quote di mercato mediante acquisizione di nuovi clienti; 
• riduzione di resi e reclami, con monitoraggio costante della soddisfazione del cliente; 
• ottimizzazione dei tempi di evasione delle commesse; 

 



 

• sviluppo professionale del team e potenziamento delle competenze tecniche; 
• miglioramento continuo dei prodotti offerti; 
• valutazione e gestione sistematica di rischi e opportunità, finalizzate a rafforzare la presenza 
aziendale sul mercato; 
• promozione di attività formative; 
• riduzione dell’impatto ambientale delle attività aziendali in relazione ai cambiamenti climatici. 
La Direzione assicura, tramite il processo di riesame, che la presente politica risulti coerente con gli 
scopi e il contesto aziendale, sia correttamente implementata e diffusa a tutti i livelli organizzativi, 
fissando obiettivi di miglioramento continuo e orientamento alla soddisfazione del cliente. 

 
  
 
PADOVA, 14/07/2025 

 
  
 

          LA DIREZIONE 

  


